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ПЛАН
мероприятий по проведению краевого «Месячника по охране труда-2024» 
в преддверии Всемирного дня охраны труда (28 апреля)

на территории Партизанского городского округа
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
проведения
	Ответственные исполнители, участники
	Место проведения

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Информационное сопровождение мероприятий «Месячника по охране труда-2024» 

	1.
	Разработка постановления о проведении месячника

	март 2024 года
	К.В. Грязнова
	сайт администрации Партизанского городского округа – http://partizansk.org/.



	2.
	Размещение информации о проведении мероприятий и подведении итогов месячника

	март-апрель 2024 года
	К.В. Грязнова
	сайт администрации Партизанского городского округа – http://partizansk.org/
газета «Время перемен плюс ТВ»

	3.
	Информирование работодателей Партизанского городского округа о проведении месячника охраны труда
	март 2024 года
	К.В. Грязнова
	сайт администрации Партизанского городского округа – http://partizansk.org;
информационные письма работодателям

	4.
	Работа телефона «горячей линии» по вопросам охраны труда


	1-28 апреля 2024 года
	К.В. Грязнова
	администрация Партизанского городского округа

	II.  Деловая программа

	1.
	Посещение предприятий Партизанского городского округа с целью обмена передовым опытом в области охраны труда совместно со специалистами Партизанского городского округа 
	1-28 апреля 2024 года
	К.В. Грязнова,

	ООО «Мартин Восток»

	2. 
	Круглый стол с представителями предприятий Партизанского городского округа на тему: «Что изменилось в работе специалиста по охране труда в связи с новым законодательством в области охраны труда. Плюсы и минусы»
	1-28 апреля  2024 года
	К.В. Грязнова,
В.А. Кирясов (Партизанская ГРЭС),
Л.Т. Чернякова (ООО «ФармОушен Лаб»),

Е.А. Тыцик (КГУП «Примтеплоэнерго»),

Н.А. Абасова(ООО ДЭМ «Лазурное» КСП


	администрация Партизанского городского округа

	III. Молодежная политика в сфере охраны труда

	1.
	Организация экскурсии со студентами многопрофильного колледжа г. Партизанска на предприятие города с целью формирования культуры труда в будущей профессии, ознакомления с охраной труда на данном предприятии
	1-28 апреля 2024 года
	Грязнова К.В.,
представитель колледжа,

специалист по охране труда предприятия,

студенты колледжа


	ООО «Редан», 

КГУП «Примтеплоэнерго»,
ИП Береза Т.Р.


	2.
	Организация экскурсии с учениками 11-х классов на  предприятие  Партизанского городского округа с целью формирования культуры труда в будущей профессии, ознакомления с охраной труда на данном предприятии
	1-28 апреля 2024 г.
	Грязнова К.В.,  представители учебных заведений,

представители предприятия


	 Локомотивное депо Партизанск, 
ООО ДЭМ «Лазурный» КСП

	IV.  Детская программа

	1.
	Проведение тематических уроков, занятий, бесед с учащимися МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12» ПГО на тему: «Найди нарушение охраны труда», «Особенности труда несовершеннолетних»
	1-28 апреля 2024 года
	Грязнова К.В.,
директор МБОУ «СОШ №12» ПГО
	МБОУ «СОШ №12»

	2.
	Обучающие занятия с воспитанниками по безопасности, показы мультипликационных обучающих фильмов
	1-28 апреля 2024 года
	Грязнова К.В.,

заведующие Д/С
	МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 2» ПГО,
МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 30»



	V. Корпоративная программа

	1.
	Проведение инструктажей, месячников по охране труда, совещаний, круглых столов, семинаров  по вопросам трудового законодательства в сфере охраны труда
	1-28 апреля 2024 года
	руководители предприятий, специалисты по охране труда предприятий, работники предприятий
	организации Партизанского городского округа

	VI. Выставки, конкурсы, «горячие линии»

	1.
	Проведение выставки СИЗ
	1-28 апреля 2024 года
	администрация г. Партизанска
	ООО «ТехноАвиа-Владивосток»


_____________________________

